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1 §
Säätiön nimi on Keski-Suomen opiskelija-asuntosäätiö ja kotipaikka Jyväskylän kaupunki.

2 §
Säätiön tarkoituksena on Keski-Suomen alueella toimivien oppilaitosten opiskelijoiden asuntotarpeen tyydyttäminen rakennuttamalla tai hankkimalla vuokra-asuntoja tarpeellisine lisätiloineen sekä ylläpitämällä ja vuokraamalla niitä.

Tämän lisäksi säätiö voi huolehtia jo opintonsa päättäneiden nuorten vuokra-asunnoista sekä harjoittaa ja tukea myös muuta nuorison asuntotilannetta helpottavaa sekä kansainvälistä opiskelija-, tutkija- ja nuorisovaihtoa edistävää asuntotuotantoa ja osallistua asumisoikeusasuntojen tuottamiseen.

Säätiö voi myös tukea ja suorituttaa tarkoituksiaan palvelevaa tutkimustyötä.

3 §
Tarkoituksensa toteuttamiseksi säätiö rakennuttaa opiskelija-asuntoja ja  2 pykälän 2 momentissa tarkoitettuja asuntoja, omistaa kiinteistöjä ja asunto-osakkeita, varaa maa-alueita tarkoituksiaan varten ja ylläpitää omistuksessaan tai hallinnassaan olevia rakennuksia ja huoneistoja huolehtien myös  niiden viihtyisyyden edellyttämistä toimenpiteistä.

Säätiö voi käyttää omistuksessaan tai hallinnassaan olevia tiloja muuhunkin majoitus- ja siihen liittyvään palvelutoimintaan siinä laajuudessa kuin tiloja ei tarvita niiden varsinaisessa tarkoituksessa, kuten loma-aikoina hotellitoimintaan ja muulloinkin asukkaita palvelevaan toimintaan. Säätiö voi rakennuttaa asuntojen yhteyteen myös liikehuoneistoja ja vuokrata niitä.

Säätiö voi antaa rakennuttaja- ja isännöitsijäpalveluja opiskelija-asuntojen ja 2 pykälän 2 momentissa tarkoitettujen asuntojen tuottamiseksi ja ylläpitämiseksi.

4 §
Säätiön omaisuuden muodostavat säätiön perustajien 18. elokuuta 1975 allekirjoittamalla säädekirjalla luovuttama viidenkymmenentuhannen (50 000) markan peruspääoma ja Jyväskylän yliopiston ylioppilaskunnan samassa yhteydessä luovuttama kiinteistö sekä säätiön myöhemmin saama kiinteä ja irtain omaisuus ynnä niiden tuotto.

Säätiö voi ottaa vastaan lahjoituksia, testamentteja ja avustuksia sekä muullakin laillisella tavalla kartuttaa omaisuuttaan. Näin saatu omaisuus voidaan rahastoida.

Omaisuudesta, joka säätiölle luovutetaan, voidaan luovutuksen yhteydessä määrätä, että se on näiden sääntöjen pohjalta käytettävä määrättyihin tarkoituksiin tai määrättyjen toivomusten mukaisesti säätiön ja luovuttajan keskeisessä sopimuksessa lähemmin määriteltävällä tavalla. Lisäksi säätiöllä voi olla muita rahastoja, joitten hoidosta on voimassa mitä hallitus näiden sääntöjen rajoissa erikseen määrää.

5 §
Säätiö pyrkii sosiaalisiin tavoitteisiinsa pitämällä asukkailta perittävät vuokrat ja muut maksut niin alhaisina kuin sen asuntojen ja kiinteistöjen asianmukainen hoito ja säätiön hallinnasta koituvat muut menot huomioon ottaen on mahdollista.

6 §
Säätiön varat on, sikäli kun niitä ei välittömästi käytetä säätiön tarkoitusperien toteuttamiseen, sijoitettava tuloa tuottavasti ja mahdollisimman vakavaraisesti.

7 §
Säätiön hallintoeliminä ovat valtuuskunta ja hallitus. Säätiön pysyvällä laitoksella voi olla johtokunta ja asuntoloilla asukastoimikunta, joille valtuuskunta vahvistaa ohjesäännöt. Ohjesäännöillä ei johtokunnalle tai asukastoimikunnalle saa kuitenkaan siirtää säätiön valtuuskunnalle tai hallitukselle kuuluvia tehtäviä.

8 §
Säätiön valtuuskuntaan kuuluu vähintään 20 ja enintään 40 jäsentä. 

Valtuuskuntaan valitsee Jyväskylän kaupunki kahdeksan edustajaa, Jyväskylän yliopiston ylioppilaskunta kahdeksan edustajaa ja Jyväskylän ammattikorkeakouluopiskelijat - JAMKO ry viisi edustajaa sekä kukin valtuuskunnan nimeämä muu Keski-Suomessa toimivan oppilaitoksen kaikkia opiskelijoita edustava opiskelijayhteisö yhden edustajan. Asukastoimikunnat valitsevat valtuuskuntaan yhteensä kaksi edustajaa. 


Ellei joku edellä mainittu yhteisö kehotuksen saatuaan siinä mainittavassa kohtuullisessa määräajassa valitse jäsentä, valtuuskunta valitkoon puuttuvan jäsenen.

Valtuuskunta voi hallituksen esityksestä jäsentensä enimmäismäärän rajoissa kutsua jäsenikseen myös muiden, säätiön tarkoitusperiä lähellä olevien yhteisöjen tai viranomaisten nimeämiä sekä asukashallinnon edustajia, ei kuitenkaan enempää kuin viisi.

Valtuuskunnan varsinaiset jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varamiehensä valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Valtuuskunnan jäsenistä on puolet vuosittain erovuorossa. Erovuoroinen jäsen voidaan valita uudelleen. Valtuuskunnan jäsenten toimikausi alkaa kalenterivuoden alusta.

Jos jäsen eroaa kesken toimikauden, valitsee hänet valinnut laitos tai yhteisö hänen tilalleen uuden  jäsenen kulumassa olevan toimikauden loppuun.

9 §
Valtuuskunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kahdeksi vuodeksi kerrallaan sekä kutsuu itselleen sihteerin. Valtuuskunta on päätösvaltainen kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja sekä vähintään kolmasosa, kuitenkin vähintään 12, muista jäsenistä on paikalla.

10 §
Valtuuskunnan varsinaiset kokoukset ovat maalis-huhtikuussa pidettävä kevätkokous ja marras-joulukuussa pidettävä syyskokous.

Valtuuskunta voi tarpeen vaatiessa pitää myös ylimääräisiä kokouksia. Ylimääräinen kokous on pidettävä, milloin säätiön hallitus tain vähintään 1/3 valtuuskunnan jäsenistä sitä kirjallisesti puheenjohtajalta pyytää. Pyynnössä on mainittava se tai ne asiat, mitä varten kokous halutaan kutsuttavaksi koolle.



Kutsu valtuuskunnan kokoukseen on toimitettava kullekin valtuuskunnan jäsenelle kirjallisesti viimeistään 7 päivää ennen kokousta.

11 §
Kevätkokouksen asiana on päättää:


1.
toimenpiteistä hallituksen vuosikertomuksen johdosta,


2.
toimenpiteistä tilintarkastajien vuosikertomuksen johdosta ja


3.
tilinpäätöksen vahvistamisesta ja niistä toimenpiteistä, joihin tilinpäätös antaa aihetta.



Syyskokouksen asiana on:


1.
vahvistaa tulo- ja menoarvio seuraavaa kalenterivuotta varten,


2.
vahvistaa hallituksen seuraavan kalenterivuoden suunnitelma,


3.
valita 12 § edellyttämällä tavalla hallituksen jäsenet sekä jäsenistä yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi sekä


4.
valita kaksi tilintarkastajaa ja heille henkilökohtaiset varamiehet tarkastamaan säätiön hallintoa ja tilejä. Tilintarkastajaksi voidaan valita myös tilintarkastusyhteisö.

Valtuuskunnan kokous käsittelee muutkin kokouskutsussa mainitut asiat, joista valtuuskunta näiden sääntöjen mukaan on oikeutettu päättämään. Asia, jonka vähintään kolme valtuuskunnan jäsentä on viimeistään kaksi viikkoa ennen kokouspäivää kirjallisesti ilmoittanut puheenjohtajalle käsiteltäväksi, on merkittävä kokouskutsuun.

12 §
Säätiön asioita hoitaa ja sitä edustaa hallitus, johon kuuluu 9 jäsentä.

Valtuuskunta valitsee hallituksen jäsenet kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten, että vuorovuosin on neljä tai viisi jäsentä erovuorossa.

Hallituksen jäsenten valinnassa tulee huomioida asukkaiden edustus siten kuin siitä on lainsäädännössä säädetty. Vähintään kahden jäsenen tulee olla asukastoimikuntien esittämiä asukasedustajia.

Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on yksi kalenterivuosi. Hallituksen jäsenten toimikausi alkaa kalenterivuoden alusta.

Hallituksen tehtävänä on päättää asioista. joita näissä säännöissä ei ole pidätetty valtuuskunnalle.

13 §
Hallitus kokoontuu puheenjohtaja tai varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet muista jäsenistä on saapuvilla.

Hallituksen jäsenille voidaan suorittaa palkkiota enintään Jyväskylän kaupungin palkkiosäännön perusteiden mukaisesti.

Hallituksen sihteerinä toimii säätiön toimitusjohtaja tai hallituksen valitsema henkilö.

14 §
Valtuuskunnan ja hallituksen kokouksissa päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä, ellei näistä säännöistä muuta johdu. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, paitsi vaaleissa arpa.

15 §
Säätiön ylläpitämien laitosten ja säätiön henkilökunnan esimiehenä toimii hallituksen valitsema toimitusjohtaja. Hallitus tai sen päättämissä rajoissa toimitusjohtaja voi ottaa säätiön palvelukseen toimihenkilöitä talousarvion puitteissa.

16 §
Säätiön nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpikin yksin tai kaksi hallituksen jäsentä yhdessä sekä lisäksi kaksi yhdessä ne, jotka hallitus siihen valtuuttaa.
17 §
Säätiön tilivuotena on kalenterivuosi.

Edellisen vuoden tilinpäätöksen ja hallituksen toimintakertomuksen tulee olla valmiina maaliskuun viimeiseen päivään mennessä, jolloin tilit ja muut tarpeelliset asiakirjat viimeistään on esitettävä tilintarkastajille, joiden on annettava kirjallinen tarkistuskertomuksensa huhtikuun 15 päivään mennessä.

Säätiön tulee kuuden kuukauden kuluessa tilikauden päättymisestä toimittaa Patentti- ja rekisterihallitukselle oikeaksi todistetut jäljennökset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen, tase-erittelyistä sekä toiminta- ja tilintarkastuskertomuksista.  Säätiön on tarvittaessa annettava Patentti- ja rekisterihallitukselle toiminnastaan muitakin valvontaa varten tarvittavia selvityksiä.

18 §
Näiden sääntöjen muuttamisesta tai säätiön lakkauttamisesta päättää säätiön valtuuskunta kokouksessaan. Päätös säätiön lakkauttamisesta on tehtävä kahdessa peräkkäisessä kokouksessa. Lakkauttamispäätös on alistettava Patentti- ja rekisterihallituksen vahvistettavaksi.

Mikäli säätiö lakkautetaan on sille kertyneet varat osoitettava säätiön tarkoitusta vastaavaan käyttöön valtuuskunnan päättämällä tavalla.

19 §
Näiden sääntöjen tarkemmasta soveltamisesta voi säätiön hallitus antaa ohje- tai johtosääntöjä.

20 §
Muilta osin noudatetaan säätiöistä annetun lain määräyksiä.


